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Thuis in Veendam
Fysiek

Afvalbeleid
De coalitie wil een eenvoudig en betaalbaar afvalbeleid. We zien dat met na-scheiding, aan het einde van 
de keten, technisch en financieel grote stappen worden gemaakt. We kiezen dan ook nadrukkelijk niet voor 
gedifferentieerde tarieven (diftar). Wel zorgen we voor goede voorzieningen waarmee de afvalstroom wordt 
ingedamd. We spannen ons in voor een duurzaam afvalbeleid. We proberen het openbaar gebied nog schoner 
te krijgen en investeren in faciliteiten als ondergrondse containers.

Klimaat en energie
De coalitie zet zich in voor een realistische energietransitie. Ons beleid hierin is stimulerend en ondersteunend 
naar bedrijfsleven en inwoners. We kiezen voor goede voorlichting en verduurzaming met keuzevrijheid, 
zonder opgelegde verplichtingen. We beschermen ons landschap; we willen geen grote zonneweides en geen 
nieuwe windmolens. Het winnen van zonne-energie op daken daarentegen willen we stimuleren.

Klimaat en water worden steeds belangrijker beleidsterreinen. Veendam zoekt hierin regionale samenwerking, 
waar het bijdraagt aan doelmatigheid en kostenbeheersing. De coalitie ziet een schone en gezonde 
leefomgeving als onderdeel van leefbaarheid. We hebben aandacht voor luchtkwaliteit en nemen waar 
mogelijk praktische maatregelen om gezondheidsrisico’s te beperken. 

Mijnbouw
De coalitie stelt veiligheid en belangen van inwoners centraal bij de effecten van mijnbouwactiviteiten. We 
vinden dat mijnbouwbedrijven aansprakelijk zijn voor veroorzaakte schade, ook na beëindiging van de winning. 
Ook bepleiten we het verkennen van de instelling van een schadefonds, onder duidelijke voorwaarden.

Voor Zuidwending en Ommelanderwijk stellen we, samen met de gemeente Pekela, de provincie Groningen 
en het Rijk, een integrale gebiedsvisie op. Hierin verkennen we alle effecten van toekomstige ontwikkelingen. 
We willen geen verdere industrialisering van lintdorpen, zonder nieuwe bedrijvigheid uit te sluiten. De 
leefbaarheid en het landelijke karakter moeten behouden blijven.
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VEILIGHEID
Standpunten en speerpunten
•	 De coalitie hecht veel belang aan een veilige samenleving.
•	 Zichtbaarheid van toezicht en handhaving
•	 Een strenge aanpak van overlast en criminaliteit
•	 Het aanstellen extra BOA’s en/of uitbreiding van jongerenwerk wordt overwogen
•	 Waar de veiligheid in het geding is, schuwt de gemeente het inzetten van cameratoezicht niet
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Financiën

Thuis in Veendam
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FINANCIËN

De gemeente Veendam is financieel gezond. Dat is in onze beleving ook een absolute voorwaarde om als 
gemeente goed te kunnen blijven functioneren. Het uitgangspunt bij al onze beleidskeuzes zal zijn, dat de 
begroting structureel in evenwicht moet blijven en dat  de algemene reserve c.q. het weerstandsvermogen 
op niveau blijft. Ook proberen we duidelijk zicht te hebben op risico’s bij nieuwe taken vanuit het Rijk.

Belangrijke uitgangspunten in het financiële beleid van onze gemeente zijn dus een structureel sluitend 
financieel meerjarenbeleid en het monitoren en bijstellen van het financiële beeld. Dat gebeurt op basis van 
de programmabegroting, voorjaarsnota, najaarsrapportage en jaarstukken.

Het huidige financieel meerjarenbeleid op basis van de programmabegroting 2026-2029 sluit in 2026 
met een positief saldo van ongeveer €120.000. Ook het meerjarenbeleid laat positieve saldi zien, waarvan 
ongeveer €240.000 voordelig in 2029. 

Er moet voldoende geld beschikbaar zijn voor onderhoud van wegen, bruggen, groenvoorzieningen en 
waterpartijen en voor een structurele onderhoudsplanning. 

De coalitie kiest ervoor om de lasten voor inwoners zo laag mogelijk houden. We zijn de komende jaren 
terughoudend als het gaat om verhoging van de Onroerende Zaakbelasting (OZB). Afvalstoffenheffing en 
rioolbelasting dienen zoveel mogelijk kostendekkend te blijven. 
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Samenwerking, burgerparticipatie, dienstverlening en organisatie
Wij koesteren de zelfstandigheid die we als gemeente hebben. Veendam heeft een relatief grote woonkern, 
beschikt over veel voorzieningen en kent veel bedrijvigheid. Desalniettemin is het vanzelfsprekend en zeker 
ook verstandig op velerlei terreinen de samenwerking met onze omgeving te blijven zoeken. Dat doen wij 
primair vanuit het belang van onze eigen samenleving.

Vanzelfsprekend willen wij ook bijzondere aandacht schenken aan de relatie met onze inwoners en 
bedrijven. Wij staan open voor particuliere initiatieven. Bij besluitvormingstrajecten willen we verder vooraf 
duidelijkheid bieden over de wijze waarop inwoners en bedrijven (burgers) daarin kunnen participeren.  

Goede dienstverlening van de gemeente aan inwoners en bedrijven moet altijd een belangrijke prioriteit 
zijn. De coalitie vindt het belangrijk dat de gemeente benaderbaar en goed bereikbaar is: zowel 
fysiek, telefonisch als digitaal. Met volle kracht willen wij daarom uitvoering geven aan het nieuwe 
dienstverleningsconcept van de gemeente, zodat bijvoorbeeld terugbelverzoeken snel worden afgehandeld  
en e-mails altijd en vlot worden beantwoord.

Het beleid en de organisatie zijn gericht op zuinigheid en efficiëntie. We zijn kritisch op de inhuur van 
adviseurs en terughoudend met het uitbesteden van onderzoeken. Er is blijvende aandacht nodig voor 
het behouden en werven van voldoende gekwalificeerd personeel. Veendam wil vanzelfsprekend ook een 
aantrekkelijke werkgever zijn en blijven. 

De coalitie heeft veel belangstelling voor Nij Begun. We willen inspelen op en actief gebruik maken van de 
mogelijkheden en financiële middelen die dit herstel- en toekomstprogramma de komende jaren biedt. Wij 
staan daarbij open voor ontwikkelingen die gezien worden als een verbetering van de brede welvaart voor 
de gehele regio

FINANCIËN
Standpunten en speerpunten
•	 We houden de algemene reserve op peil en zorgen voor evenwichtige begrotingen
•	 Beperkte lastenverhoging voor de inwoners en bedrijven
•	 Een zuinige en efficiënte organisatie
•	 Inspelen op het programma Nij Begun

Thuis in Veendam
Financiën
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BIJLAGE 

Portefeuilleverdeling College van B&W

Burgemeester Annelies Pleyte

•	 Openbare orde en integraal veiligheidsbeleid
•	 Bestuurlijke coördinatie, bestuurs- en juridische zaken, regionale/intergemeentelijke samenwerking en 

externe betrekkingen
•	 Dienstverlening & communicatie
•	 Personeel & Organisatie en ICT (Informatiebeleid en -veiligheid)

Wethouder Henk Jan Schmaal (1e loco)
•	 Financiën en grondbedrijf
•	 Ruimtelijke ontwikkeling, vastgoed
•	 Jeugd(zorg), WMO/welzijn
•	 Sport en bewegen
•	 Toerisme en recreatie

Wethouder Frans Kooistra (2e loco)
•	 Beheer openbare ruimte (groen, riolering, wegen, begraven)
•	 Afval & milieu
•	 Water
•	 Energie & duurzaamheid
•	 Economische zaken
•	 Natuur en landbouw
•	 Participatie- en werkgelegenheidsbeleid, armoedebestrijding, schuldhulpverlening

Wethouder Ingrid Drent-Sinot (3e loco)
•	 Cultuur, volksgezondheidsbeleid, beschermd wonen, bestrijding laaggeletterdheid, asiel, inburgering 

statushouders/nieuwkomers
•	 Onderwijs en vroeg-educatie
•	 Burgerparticipatie en wijkgericht werken
•	 Vrijwilligerswerk

Wethouder Robert de Jonge (4e loco)
•	 Ruimtelijke ordening, welstand en wonen
•	 Vergunningen, toezicht en handhaving (VTH)
•	 Onderwijshuisvesting
•	 Accommodatiebeleid, gebouwenbeheer en cultureel erfgoed (monumenten)
•	 Verkeer en vervoer, publiek vervoer.

Het college van B&W bestuurt de gemeente vanuit een integrale benadering van thema’s.

Thuis in Veendam
Bijlage
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